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Na podlagi 8. in 9. in 17. člena Zakona o društvih (Uradni list RS št. 61/2006 z dne13.06.2006) so ustanovitelji na ustanovnem zboru, dne 01. julija 2006, sprejeli sklep o ustanovitvi društva z imenom »Fotografsko društvo TOTIFOTO« in v ta namen sprejeli naslednji:

Statut

1. člen
Ta statut določa ime in sedež društva, namen in naloge društva, način včlanjevanja in prenehanje članstva, organe društva, njihovo delovno področje in njihova medsebojna razmerja, sestavo organov, način volitev članov organov ter njihovo mandatno dobo oz. imenovanje in razrešitve, pravice in dolžnosti članov ter organov društva, zastopanje društva, financiranje društva in način opravljanja nadzorstva nad razpolaganjem s finančnimi sredstvi, način prenehanja društva in razpolaganje s premoženjem v takem primeru ter način zagotavljanja javnosti dela društva.
2. člen
Ime in sedež društva

Polno ime društva je Fotografsko društvo TOTIFOTO (v nadaljevanju: "društvo"). 

Sedež društva je v Mariboru; Jenkova ulica 57, 2000 Maribor.
3. člen
Društvo je pravna oseba zasebnega prava, zastopa ga predsednik, ali po pooblastilu predsednika pooblaščena oseba.
4. člen
Društvo ima štampiljko, ki je pravokotna z besedilom: zgornja vrstica Fotografsko društvo, v drugi vrsti TOTIFOTO v zaobljenem okvirju s tem, da je zadnja črka O objektiv skiciranega fotoaparata. Velikost štampiljke je 42x16 mm.
5. člen
Društvo ima tudi svoj logotip. Sestoji se iz napisa TOTIFOTO v zaobljenem okvirju. Zadnja črka naziva O – je istočasno objektiv skiciranega fotoaparata. Črke so velike tiskane v rdeči barvi s črno senco,medtem ko je črka O in fotoaparat črne barve z rdečo senco. Okvir je rdeče barve. V primeru, da je logotip enobarven ostane vse enako, le da so vse črke in skica enobarvne.
6. člen
Društvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v RS ali v tujini, ki imajo podobne namene in cilje.
7. člen
Namen in cilji delovanja društva 

Združevanje državljanov, ki jih povezuje zanimanje za fotografijo, njen napredek in širjenje ter ustvarjalno poglabljanje umetniške in kreativne dejavnosti in povezovanje le-te z elektronsko kulturo. Področja so tako v splošni fotografiji, studijski fotografiji, galerijski dejavnosti in muzeologiji. Namen društva je tudi varovanje, ohranjanje in raziskovanje kulturne dediščine s področja fotografije ter njeno prikazovanje domači in tuji javnosti. Širjenje zavesti o pomenu varovanja in ohranjanja tovrstne kulturne dediščine. Društvo je zadolženo za organizirano izvajanje nalog društva iz 8. člena.
8. člen
Naloge društva:

· združuje amaterje, profesionalce, strokovnjake, simpatizerje (v nadaljevanju ljubitelje) z zanimanjem iz področja klasične in digitalne fotografije;

· svojim članom pomaga, da si pridobijo znanje z vseh področji fotografskih umetnosti in tehnik 

· z organiziranjem razstav, predavanj, posvetov in nasvetov izkušenih članov vzpodbuja člane, da se na podlagi lastnih želja aktivno ukvarjajo s fotografijo ter gojijo in razvijajo avtorsko fotografijo in lastno kreativnost; 
· vzpodbuja ter omogoča članom in drugim ljubiteljem fotografije udeležbo na razstavah, delavnicah, tečajih in seminarjih tako doma kot v tujini;

· pripravlja in organizira društvene razstave;

· za člane društva organizira predavanja, seminarje, tečaje, natečaje, ustvarjalne delavnice, debatne klube, projekcije in predstavitve iz področja fotografije in obdelave fotografij;
· z delavnicami in predavanji seznanja in izobražuje člane na področjih studijske fotografije, makro oziroma bližinske fotografije, umetnosti nočne in pokrajinske tehnike, portretne in akt fotografije, športne fotografije;
· z objavami v javnih in elektronskih medijih doma in v tujini širi fotografsko umetnost, galerijsko dejavnost in dosežke muzeologije na področju fotografije;

· z izmenjavo izkušenj in nasvetov ter z gostovanjem fotografskih razstav sodeluje s sorodnimi ustanovami doma in v tujini;
· z zbiranjem in posredovanjem podatkov o stari fotografski opremi združuje ljubitelje na področju fotografske muzeološke dejavnosti ter omogoča raziskovanje in hranjenje fotografske kulturne dediščine;

· članom društva omogoča fotokopiranje gradiva;
Pridobitna dejavnost je določena v 38. členu.

9. člen
Način včlanjevanja v društvo

Društvo ima redne in častne člane. 

Član lahko postane vsak državljan Republike Slovenije ali tujec. Članstvo v društvu je prostovoljno. Kdor želi postati član društva mora podpisati pristopno izjavo, v kateri se zaveže, da bo deloval v skladu s statutom društva in plačal članarino. Če se v društvo včlani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiše pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od sedmega leta do dopolnjenega 15 leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v društvo podati pisno soglasje.
Pristopno izjavo se poda pri upravnem odboru.
O članstvu v društvu odloča upravni odbor društva.

Mladoletne osebe imajo enake dolžnosti in pravice kot redni člani z izjemo, da ne morejo biti izvoljeni in nimajo volilne pravice. Imajo samo posvetovalni glas.
 
Društvo ima tudi častne člane, ki jih na podlagi predloga  upravnega odbora (v nadaljevanju – UO) imenuje občni zbor. Častni člani imajo enake dolžnosti in pravice kot redni člani razen, da ne plačujejo članarine. Imajo samo posvetovalni glas.

Oseba, ki je v preteklosti z izjavami ali dejanji delovala proti interesom društva, ne more postati član društva.

10. člen
Pravice članov društva

Člani društva imajo naslednje pravice:
· da volijo in so izvoljeni v organe društva; 

· da sodelujejo pri delu organov društva;

· da dajejo predloge ter sugestije organom društva k delu in izpolnjevanju nalog;

· da sodelujejo na pripravah, organizacijah in drugih prireditvah društva ter zastopajo društvo v Sloveniji in tujini;

· da sprejemajo nagrade ter pohvale za delo v društvu za dosežene uspehe;

· da so seznanjeni s programom dela društva ter njenim finančnim poslovanjem;

· da uresničujejo svoje osebne interese na področju dejavnosti društva.
11. člen
Obveznosti članov društva

Člani so dolžni:

· da spoštujejo statut ter odločitve in sklepe organov društva;

· da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresničitvi delovnega programa društva;

· da prenašajo svoje znanje in izkušnje na ostale člane;

· da skrbijo za objekte društva in druga sredstva, s katerimi društvo razpolaga;

· da varujejo ugled društva;

· da ne delujejo v nasprotju z interesi društva;

· redno plačevati članarino, ki jo za vsako leto sproti določi;
· častni člani so plačila članarine oproščeni.
12. člen
Delo v organih društva je častno, zato člani zanj ne dobivajo plačila. Za izredne dosežke in požrtvovalnost, ki jo član društva pokaže pri svojem delu, lahko UO prizna takemu članu ustrezno nagrado.
13. člen
Kandidat za člana, ki ga UO ne potrdi, lahko v roku 15 dni od dne, ko je UO zavrnil njegovo članstvo, vloži pritožbo na občni zbor. Pritožba ne zadrži izvajanja sklepa upravnega odbora o zavrnitvi članstva.


14. člen
Članstvo v društvu preneha:

· prostovoljno z izstopom; 

· s črtanjem;

· s prenehanjem delovanja društva; 

· z izključitvijo na podlagi sklepa disciplinske komisije; 

· s smrtjo.
15. člen
Član društva lahko vsak trenutek prostovoljno izstopi iz društva, svojo odločitev pa mora v pisni obliki predložiti UO društva. 

Član se lahko brez opomina črta iz društva, če do datuma objavljanega na spletnih straneh društva in ga za tekoče leto določi UO, ne poravna članarine za tekoče leto. O črtanju sklepa UO. Na odločitev o izbrisu ni pritožbe, lahko pa se tako izbrisani član na podlagi 8. člena tega statuta ponovno vpiše v društvo.

Člane je mogoče izključiti, če mu disciplinska komisija izreče ta ukrep, ker je kršil pravila društva, opisanih pod 10. členom statuta, ali pa je v pristopni izjavi navedel napačne podatke.

Pravice člana, ki je izstopil, prenehajo z dnem, ko je podal pisno izjavo o izstopu. Obveznosti člana ne prenehajo z izstopom, ampak z dnem ko so poravnane.
16. člen
Upravljanje društva
Organi društva so: 

· občni zbor, 

· upravni odbor, 

· nadzorni odbor, 

· disciplinska komisija.
17. člen
Občni zbor je najvišji organ upravljanja društva, ki ga sestavljajo vsi člani društva. Občni zbor je reden ali izreden.
18. člen
Redni občni zbor sklicuje upravni odbor najmanj enkrat v dvanajstih mesecih. Redni občni zbor razpravlja in odloča o vseh vprašanjih s področja dela društva.
19. člen
Izredni občni zbor skliče upravni odbor po lastni iniciativi. 

Upravni odbor mora sklicati izredni občni zbor, če to zahteva najmanj tretjina članov društva ali nadzorni odbor. 

V primeru, da upravni odbor ne skliče izrednega občnega zbora v 30 dneh po prejemu pisne zahteve, jo lahko skliče tisti, ki je zahteval njen sklic. V tem primeru sklicatelj sam predloži predlog dnevnega reda in potrebno gradivo. 

Izredni občni zbor razpravlja in sklepa o vprašanjih, zaradi katerih je bil zahtevan sklic; drugih vprašanj dnevni red izredne skupščine ne more obsegati. 

O sklicu občnega zbora in predloženem dnevnem redu, morajo biti člani društva seznanjeni 8 dni pred sklicem. Sklicatelj poskrbi za pisna vabila in za obvestilo na spletnih straneh društva.
20. člen
Občni zbor je sklepčen, če je prisotnih več kot polovica vseh članov društva. 

V primeru, da občni zbor ni sklepčen, se pričetek zasedanja občnega zbora odloži za 15 minut, nakar se šteje, da je občni zbor sklepčen, če je navzočih najmanj 10 članov.
21. člen
Zasedanje občnega zbora vodi do izvolitve delovnega predsednika predsednik društva v njegovi odsotnosti pa podpredsednik. Na občnem zboru izvolijo predsednika delovnega predsedstva, zapisnikarja in dva overitelja. 

Sklepi občnega zbora se sprejemajo z večino glasov navzočih članov. 

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se člani na samem zasedanju odločijo za tajni način glasovanja. Volitve organov društva so tajne.
22. člen
Pristojnosti občnega zbora:
· sklepa o dnevnem redu; 

· odloča o vključevanju in sodelovanju z drugimi organizacijami; 

· odloča o drugih zadevah v skladu z nameni in cilji društva; 

· sprejema statut društva in njegove spremembe in dopolnitve ter drugih aktov društva; 

· sprejema program dela društva; 

· potrjuje ustanavljanje projektnih skupin;

· potrjuje finančni načrt in zaključni račun; 

· sklepa o poročilu upravnega odbora, nadzornega odbora in disciplinske komisije; 

· voli in razrešuje predsednika, podpredsednika, blagajnika, tajnika in ostale člane upravnega odbora, nadzornega odbora in disciplinske komisije; 

· podeljuje naziv častnega člana društva;

· sklepa o prenehanju društva; 

· dokončno odloča o izključitvi člana iz društva in ostalih sklepih organov.
23. člen
Posamezni predlogi za razpravo na občnem zboru morajo biti poslani v pisni obliki upravnemu odboru najmanj 8 dni pred sklicem občnega zbora. 

O delu občnega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpišejo predsedujoči, zapisnikar in dva overitelja.
24. člen
Upravni odbor je izvršilni organ občnega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno tehnična in administrativna dela ter vodi delo društva med dvema občnima zboroma po programu in sklepih sprejetih na občnem zboru.

Upravni odbor je sestavljen iz predsednika, podpredsednika, tajnika in treh članov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren občnemu zboru. 
Člane upravnega odbora voli občni zbor za dobo štirih let in so lahko ponovno izvoljeni. 
25. člen

Upravni odbor društva: 

· pripravlja predlog aktov društva; 

· sklicuje občni zbor; 

· izvršuje odločitve in sklepe občnega zbora ter program dela društva; 

· predlaga občnemu zboru program dela društva; 

· pripravlja finančni načrt in ga daje v potrditev občnemu zboru; 

· pripravlja predlog zaključnega računa; 

· poroča občnemu zboru o svojem delu; 

· organizira strokovna posvetovanja; 

· organizira sodelovanje z drugimi strokovnimi organizacijami in organi; 

· ustanavlja komisije za izvrševanje določenih nalog društva; 

· odloča o izpolnjevanju pogojev za pridobitev članstva v društvu in ugotavlja pogoje za črtanje člana iz društva; 

· upravlja s premoženjem društva; 

· skrbi za finančno in materialno poslovanje društva;
· odloča o spremembi sedeža društva.

26. člen
Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog – projektov imenuje projektno skupino. Projektna skupina deluje do zaključka projekta. Naloge in predsednika projektne skupine določi upravni odbor. Člani projektne skupine so lahko le člani društva. Za svoje delo so projektne skupine odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko društvo povabi k sodelovanju pri delu projektne skupine zunanje sodelavce – strokovnjake specifičnih področji.
27. člen
Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa enkrat na šest mesecev. 

Seje upravnega odbora lahko skliče kateri koli član upravnega odbora. Seja upravnega odbora je sklepčna, če je navzočih več kot polovica članov upravnega odbora.

Upravni odbor se lahko o svojih odločitvah odloča in dogovarja tudi preko elektronskih medijev - društvenega foruma. Šteje se, da je predlog izglasovan, če je predlog objavljen na društvenem forumu pet dni in če zanj glasuje več kot polovica članov UO. V primeru enakega števila glasov je odločilen glas predsednika društva.
28. člen
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov društva ter opravlja nadzor nad finančno materialnim poslovanjem društva. Posebej bo podal oceno ali so bili presežki prihodkov porabljeni za doseganje namena in ciljev oz. za opravljanje nepridobitnih dejavnosti društva. Nadzorni odbor enkrat letno poroča občnemu zboru, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo. 

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh članov, ki jih izvoli občni zbor. Člani nadzornega odbora izmed sebe izvolijo predsednika. Lahko sodelujejo na sejah upravnega odbora, ne morejo pa odločati. Nadzorni odbor je sklepčen, če so na seji prisotni vsi trije člani. Veljavne sklepe sprejema z večino prisotnih. Člani nadzornega odbora se lahko po potrebi sestanejo tudi na korespondenčni seji, ki lahko poteka tudi po elektronskih medijih. 

Mandatna doba članov nadzornega odbora je štiri leta.
29. člen
Člane disciplinske komisije voli občni zbor za dobo štirih let. Sestavljajo jo trije člani in dva namestnika. Člani komisije izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev rednih članov ali organov društva. Člani disciplinske komisije se lahko po potrebi sestanejo tudi na korespondenčni seji, ki lahko poteka tudi preko elektronskih medijev. 

Disciplinska komisija izreka disciplinske ukrepe v skladu s statutom.

Disciplinske kršitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

· kršitve določb pravil statuta; 

· nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrševanje sprejetih zadolžitev in funkcij v društvu; 

· ne izvrševanje sklepov organov društva; 

· dejanja, ki kakorkoli škodujejo ugledu društva ali njihovim članom.

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku izreče disciplinska komisija so: 

· opomin - zadostuje dopis predsednika društva ali pa osebni pogovor med predsednikom in kršiteljem, 

· javni opomin – objavi se ga na mestu, ki je dostopen vsem članom društva, lahko pa predsednik društva kršitelja opomni tudi na občnem zboru.

· izključitev. 

30. člen
Predsednik društva je njegov zakoniti zastopnik in ga zastopa ter predstavlja pred državnimi in drugimi organi v državi in tujini, ter v pravnem prometu z drugimi pravnimi osebami. 

31. člen
Predsednik opravlja zlasti naslednje naloge:

· vodi zasedanje občnega zbora do izvolitve delovnega predsednika;

· v imenu društva podpisuje pogodbe ter splošne in posebne akte, ki jih sprejemata občni zbor in upravni odbor ter vse ostale dokumente društva;

· med zasedanji občnega zbora v mejah pristojnosti pojasnjuje društvene zadeve;

· skrbi za to, da je delo društva v skladu s predpisi, statutom društva in sklepi organov društva;

· je odredbo dajalec za izvajanje finančnega načrta;

· ima dolžnost opozarjati občni zbor na nezakonite odločitve organov društva in jih zadržati do odločitve občnega zbora;

· opravlja druge zadeve, kadar to določajo statut ali sklepi občnega zbora in upravnega odbora.

Predsednik društva je za svoje delo odgovoren občnemu zboru in upravnemu odboru. 

Predsednika voli občni zbor društva za dobo štirih let. 

Predsednik je odgovoren za delovanje društva v skladu s statutom in pravnim redom Republike Slovenije.

V odsotnosti predsednika ga nadomešča podpredsednik, ki ga je izvolil občni zbor za dobo 4. let in po postopku, ki velja za izvolitev predsednika.
32. člen
Tajnik opravlja strokovno tehnična dela in skrbniška dela na spletni strani, administrativna dela, blagajniška dela, zbira gradivo in problematiko za zasedanja občnega zbora in upravnega odbora.                                                                                                                  


Tajnika izvoli občni zbor za mandatno dobo štirih let.

Tajnik odgovarja za svoje delo predsedniku, upravnemu odboru in občnemu zboru.

33. člen
Blagajniška dela zajemajo vodenje  organizacije finančnega poslovanja društva po ustreznih zakonskih predpisih in aktih društva ter izvaja vse finančne zadeve po nalogu predsednika in upravnega odbora.


34. člen
Blagajniško delo je javno. Vsak član upravnega odbora lahko zahteva vpogled v finančno in materialno poslovanje društva. Člani lahko največ dvakrat letno pisno ali ustno zahtevajo vpogled v finančno in materialno poslovanje društva.
35. člen
Viri prihodkov društva so:

· vpisnine in članarine,

· darila,

· dohodek iz dejavnosti društva

· prispevki sponzorjev, donacije in dotacije, 

· javna sredstva (razpisi in natečaji),

· sredstva, pridobljena od državnih organov in lokalnih skupnosti,

· dohodki iz pridobitne dejavnosti.

· drugi prihodki. 

Če društvo pri opravljanju dejavnosti ustvari presežek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. 
36. člen
Članarino določi upravni odbor. 


37. člen
Društvo lahko neposredno opravlja pridobitno dejavnost pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti določa zakon. Pridobitna dejavnost društva mora biti povezana z nameni in cilji društva, kot dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti društva in se opravlja le v obsegu, potrebnem za uresničevanje namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti. 
Finančna sredstva pridobljena na ta način uporabi za financiranje dejavnosti društva. 


38. člen
Pridobitne dejavnosti so:

· vstopnine na društvenih prireditvah ali razstavah;

· zaračunavanje tečajnin za udeležbo na tečajih, predavanjih, delavnicah, seminarjih; 

· ponudba avtorskih del članov društva; 

· izposojanje društvene opreme na podlagi najemne pogodbe;
· prodaja izdelkov društva (npr. spominkov ,razglednic, koledarje, fotografij);
· izdajanje publikaciji, knjig, reviji, nosilcev zvočnega in računalniškega –digitalnega zapisa s področja fotografije;

39. člen

Društvo lahko ima donatorje in sponzorje. Sponzorji ali donatorji so po pogodbi lahko fizične ali pravne osebe, ki društvu materialno, finančno, pravno ali kako drugače pomagajo. Lahko so vabljene na seja članov upravnega odbora in imajo le posvetovalni glas, nimajo pa pravice odločanja. Pravice, dolžnosti in obveznosti so določene v sponzorski pogodbi.

Društvo lahko za dobo največ enega leta poveri neposredno opravljanje pridobitne dejavnosti z društvenimi sredstvi drugim registriranim fizičnim in pravnim osebam na temelju zakupne ali sorodne pogodbe.
40. člen
Finančno in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega področja. Način finančno materialnega poslovanja bo društvo uredilo v Pravilniku o finančnem in materialnem poslovanju, ki ga bo sprejelo v roku 6 mesecev od ustanovitve društva. 
Društvo ima odprt transakcijski račun pri pooblaščeni banki.
41. člen
Društvo ima lahko premično in nepremično premoženje.

Premično premoženje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa upravnega odbora. Nepremično premoženje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa občnega zbora. 
Vsaka delitev premoženja društva med njegove člane je nična.
42. člen
Društvo preneha:

· po volji članov:

· s spojitvijo z drugimi društvi;

· s pripojitvijo k drugemu društvu;

· s stečajem;

· na podlagi sodne odločbe o prepovedi delovanja;

· po samem zakonu.

Zastopnik društva mora pri prenehanju delovanja društva upoštevati določila od 38. do 43. člena Zakona o društvih, Ur.l. RS št. 61/2006.

43. člen
Delovanje društva je javno.

Javnost dela društvo uresničuje tako, da obvešča svoje člane ter zainteresirane organizacije in javnost o svojem delu preko svoje internetne strani ali elektronske pošte in da omogoča članom in drugim organizacijam vpogled v svoje delo. Za javnost dela je odgovoren zastopnik društva.
44. člen

Prehodne in končne določbe

Za vse, kar ne zajema ta temeljni akt, se uporablja določila zakona o društvih Ur. l. RS. Št. 61/2006. Za tolmačenje statuta je pristojen zakoniti zastopnik društva.
45. člen
Ta statut je bil sprejet na občnem zboru dne 01. 07. 2006 in začne veljati takoj, ko ga potrdi pristojni organ Upravne enote.

         Tajnik                                                                            Predsednik
----------------------------                                      ----------------------------    

